
Unsere Unternehmensphilosophie fördert bewusst den Teamgeist und ein unkompliziertes Miteinander. Bei 
uns duzen sich alle. Deshalb laden wir Dich ein, es uns gleichzutun und zwar schon bei Deiner Bewerbung.

Mit rund 600 MitarbeiterInnen gehört Pohl-Boskamp in Schleswig-Holstein zu den wachstumsstarken 
inhabergeführten Pharma-Firmen. Unsere innovativen und hochwertigen Medikamente gegen akute 
Krankheiten entwickeln und produzieren wir in Deutschland und exportieren sie nahezu weltweit.

Innerhalb von 24 Monaten lernst Du durch Tages- und Projektarbeit die Prozesse und Strukturen unseres pharmazeutischen Unternehmens kennen.

www.pohl-boskamp.de

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin einen

Kaufmännischen Trainee (m/w/d) 
im Bereich Marketing und Vertrieb

Deine Aufgaben:
• � Während jeweils mehrmonatiger Stationen in unterschiedlichen Abteilungen, beispielsweise Brand Management, Digital Marketing, E-Commerce, 

International Sales oder Vertrieb, erhältst Du umfassende Einblicke in unsere Abteilungen und Arbeitsabläufe.
• � Dabei übernimmst Du eigenverantwortlich vielseitige Aufgaben und Projekte und unterstützt die Fachabteilungen im Tagesgeschäft und bei Prozess

verbesserungen.
• �  Du lernst die Besonderheiten der Marketing- und Vertriebsarbeit unter den gesetzlichen Rahmenbedingungen der pharmazeutischen Industrie kennen.

Dein Profil:
• � Du besitzt ein abgeschlossenes Masterstudium aus dem Bereich der Betriebswirtschaftslehre, idealerweise mit Schwerpunkt im Bereich Marketing oder 

Vertrieb oder eines vergleichbaren Studienganges.
• � Im Rahmen des Studiums oder einschlägiger Praktika, Werkstudententätigkeiten etc. konntest Du bereits erste Kenntnisse im kaufmännischen Bereich 

eines produzierenden Unternehmens erwerben.
•  Du überzeugst durch eine prozessorientierte Denk- und Arbeitsweise, sowie ein sehr gutes analytisches Denkvermögen.
•  Du verfügst über verhandlungssichere Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch.
•  Dich zeichnen eine ausgeprägte Eigeninitiative und Kommunikationsstärke aus.
•  Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität, Teamfähigkeit und Lösungsorientierung runden Dein Profil ab.

Wir bieten:
• � Arbeit mit Sinn: Unsere Medikamente helfen Patienten weltweit. Trage Deinen Teil dazu bei, gemäß unserem Leitzsatz: „Spüren, wie es wirkt“.
• � Work-Life-Balance: Als Familienunternehmen möchten wir, dass sich Beruf und Privatleben vereinbaren lassen, z. B. durch flexible Arbeitszeiten, 

mobiles Arbeiten oder Kinderbetreuung in unserem Sommercamp. 
•  Regelmäßige Erholung: Neben 32 Tagen Urlaub im Jahr bieten wir berufliche Auszeiten in Form von Sabbaticals an.
•  Unternehmenskultur: Wir leben ein offenes Miteinander und aktive Zusammenarbeit, auch über Abteilungsgrenzen und den Büroalltag hinaus. 
• � Individuelle Weiterentwicklung: Nicht nur Produkte, sondern auch unsere Mitarbeiter entwickeln sich weiter. Profitiere von vielfältigen Weiter­

bildungsangeboten und internen Veränderungsmöglichkeiten.
• � Vorsorge und Versicherung: Unser Paket aus vermögenswirksamen Leistungen, betriebliche Altersversorgung und Unfall

versicherung sichern Dich jetzt und in der Zukunft ab.

Interesse?
Dann sende Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner Verfügbarkeit und Deines Gehaltswunsches  
online an unsere Personalabteilung. Auch postalische Bewerbungseingänge werden von uns selbstverständlich gleichermaßen 
berücksichtigt. Für Fragen steht Dir Ninjo (Thome) gerne auch telefonisch unter +49 (0) 4826 59- zur Verfügung.


